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Apresentagao

O presente Regimento Interno, fundamentado no Estatuto Social do Fundo de
Previdéncia Complementar da Assembleia Legislativa do Estado de
Pernambuco — ALEPEPREV e na legislagao vigente, tem por objetivo explicitar
o funcionamento do Conselho Deliberativo do ALEPEPREV, complementando
as disposicdes estatutarias, principalmente no que se refere a forma de
organizacgao do processo decisorio, disciplinando as relagtes existentes entre o
Conselho Deliberativo, Fiscal e a Diretoria Executiva do ALEPEPREV.

Neste sentido, este Regimento aborda dentre outros aspectos relevantes, a
finalidade, a composi¢do, as atribuicbes do Conselho Deliberativo e a

estruturacéo das reunides, seus sistemas de deliberagéo e de documentagao.
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Capitulo |

Da Competéncia do Conselho Deliberativo

Art. 1° Como o6rgao de deliberagcdo e orientagdo superior do ALEPEPREYV,

compete ao Conselho Deliberativo, na forma estabelecida na Lei n°® 13.391, de
27 de dezembro de 2007, e na Secao Il do Capitulo IX do Estatuto:

VI.
VII.

VIII.

Xl

Fixar, dentro dos objetivos sociais, a politica geral do ALEPEPREV,;

Estabelecer diretrizes e normas gerais para a administracdo e a
governanga do ALEPEPREV, bem como, do plano de beneficios por ela
operado;

Propor a Patrocinadora Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco

alteragdes no Estatuto do ALEPEPREV;

Reformar o regulamento do plano de beneficios, por solicitagdo da Diretoria

Executiva, submetendo a proposta a Patrocinadora;
Aprovar a retirada de patrocinio do plano de beneficios;
Aprovar o Orgamento Geral do ALEPEPREV e suas alteragées;

Aprovar o Plano Anual de Custeio elaborado pelo atuario responsavel pelo

plano de beneficios;

Aprovar a Politica de Investimentos dos recursos do plano de beneficios;

. Autorizar investimentos que envolvam valores iguais ou superiores a cinco

por cento (5%) dos recursos garantidores das reservas;

Determinar a contratacdo de auditor independente, atuario e avaliador de

gestao, observadas as disposi¢des regulamentares aplicaveis;

Nomear e exonerar os membros da Diretoria Executiva;



XII.

XIIl.

XIV.

XV.
XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI

XXII
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Examinar, em grau de recurso, as decisdes da Diretoria Executiva e o
resultado da apuragdo de comissdo de sindicancia, em processo
administrativo disciplinar;

Admitir novos Patrocinadores, com homologagdo dos 6rgaos publicos
competentes;

Examinar o relatério anual e a prestagao de contas do exercicio da Diretoria
Executiva, apds apreciacao e parecer do Conselho Fiscal,

Aceitar doagdes e auxilios, com ou sem encargos;

Dar destinacdo as reservas, na hipétese de extingdo do plano de
beneficios, observando as prioridades dos beneficios ja concedidos e os
direitos adquiridos, nos termos da legislacao aplicavel,

Decidir os casos omissos no Estatuto e no regulamento do plano de
beneficios e, havendo controvérsia, submeté-los a consulta junto a
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC;
Determinar, quando julgar necessario, a realizagédo de inspe¢des, auditorias
ou tomadas de conta, podendo confia-las a peritos externos ao
ALEPEPREV;

Instaurar processo administrativo disciplinar, designando a respectiva
comissao de sindicancia;

Prorrogar, a pedido do coordenador da comissdo de sindicancia, o prazo
inicialmente estabelecido para a instauragdo e conclusdo do processo

disciplinar,;

. Notificar os responsaveis pelos prejuizos causados ao ALEPEPREV ou ao

plano de beneficios por ela operado;
. Aprovar o processo eleitoral de eleicdo dos representantes dos
Participantes e Assistidos junto ao colegiado, a partir de proposta

encaminhada pela Diretoria Executiva;
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XXIIl. Criar comissées internas, para o estudo e a elaboracdo de projetos
especificos;
XXIV. Aprovar o seu Regimento Interno, bem como, suas alteragdes.
Paragrafo Gnico — A iniciativa de proposi¢des junto ao Conselho Deliberativo
pode ser de qualquer de seus membros efetivos ou suplentes, dos Diretores e

dos Patrocinadores.

Capitulo Il

Da Composi¢ao do Conselho Deliberativo

Art. 2° O Conselho Deliberativo, observado o disposto no Estatuto do
ALEPEPREV, sera composto por 6 (seis) membros efetivos e igual nimero de
suplentes, sendo 3(trés) membros e respectivos suplentes eleitos pelos
Participantes e Assistidos e 3(trés ) membros e respectivos suplentes
indicados pela Patrocinadora, cabendo a estes Ultimos a designagdo do

Presidente, que tera, além do seu, o voto de qualidade.

§1° A escolha dos membros titulares e suplentes do Conselho Deliberativo,
representantes dos Participantes e Assistidos, dar-se-a por eleigao direta entre
seus pares, mediante processo eleitoral definido pela Diretoria Executiva e

aprovado pelo Conselho Deliberativo.
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§2° A indicagdo dos membros titulares e suplentes do Conselho Deliberativo,
representantes da Patrocinadora, sera feita pelo Presidente da Assembleia

Legislativa do Estado de Pernambuco — ALEPE.

§3° Excepcionalmente, poderao ser convidados pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, para participar de reunides do colegiado, especialistas de
reputacao ilibada e experiéncia na area de previdéncia complementar fechada,

com direito a voz, mas sem direito a voto.

Art. 3° Os membros do Conselho Deliberativo deverdo preencher os seguintes
requisitos:
|. Comprovada experiéncia no exercicio de atividade na area financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagao, atuarial ou de auditoria;

II. Nao ter sofrido condenacgéao criminal transitada em julgado;

Ill. Nao ter sofrido penalidade administrativa por infragado da legislagédo da
seguridade social, inclusive da previdéncia complementar ou como servidor
publico;

I\VV. Nao estar inscrito em 6rgao de protegao ao credito;

V. Estar certificado por entidade de reconhecido mérito pelo mercado

financeiro nacional.

§1° A comprovacao dos requisitos mencionados neste artigo far-se-a:
a) para os indicados, pela Patrocinadora, mediante declaragao firmada
pelos indicados;
b) para os eleitos, pela Comissao Eleitoral, mediante declaracao firmada

pelos candidatos.
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§2° As declaragbes deverdao observar o modelo constante do Anexo | e

ficarao arquivadas no ALEPEPREYV, pelo prazo de 10 (dez) anos.

Art 4° Os membros do Conselho Deliberativo terdo estabilidade no emprego ou

cargo durante seus mandatos.

Paragrafo tinico - Os membros do Conselho Deliberativo somente perderao o
mandato em virtude de rendncia, de condenagéo judicial transitada em julgado

ou processo administrativo disciplinar.

Capitulo Il

Do Mandato e da Vacéancia

Art. 5° O mandato dos membros integrantes do Conselho Deliberativo sera de

4 (quatro) anos, com garantia de estabilidade, permitida uma recondugao.

Paragrafo Ginico — Na auséncia do Presidente do Conselho Deliberativo, as

reunides serao conduzidas pelo membro titular por ele indicado.

Art. 6° As vagas no Conselho Deliberativo verificar-se-ao em virtude de:
I. Falecimento;
[I. Renuncia ao mandato;

lll. Perda do mandato por decisdo judicial desfavoravel, transitada em
julgado, ou por decisdo desfavoravel em processo administrativo

disciplinar instaurado pelo préprio Conselho Deliberativo.
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§1° A comunicacdo de renincia ao mandato de membro do Conselho
Deliberativo devera ser dirigida, por escrito ao Presidente do Conselho, que,

em seguida, cientificara a Patrocinadora.

§2° O processo de perda de mandato sera instruido pelo Conselho

Deliberativo, assegurada a ampla defesa, e encaminhado a Patrocinadora.

Art. 7° O membro do Conselho Deliberativo podera requerer, sem prejuizo do

mandato, licenca para:
|. Exercicio de cargo publico;
Il. Tratamento de saude;

lll. Interesse particular.

Art. 8° Para cada membro titular do Conselho Deliberativo devera ser indicado
um suplente, com igual mandato e escolhido pelo mesmo procedimento de

indicagao do titular.

§1° Dar-se & a convocagéo do suplente nos casos de vaga, licenga, auséncia

ou impedimento eventual do correspondente membro titular.
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§2° A convocagdo do suplente sera feita pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, ou a sua ordem, temporariamente, no caso de impedimento
ocasional do membro efetivo, ou pelo restante do mandato, no caso de

vacancia do cargo.

§3° O suplente podera comparecer as reunides, a convite do Presidente do
Conselho Deliberativo, podendo participar dos debates e apresentar sugestoes,
sem direito a voto, e a ele podera ser distribuida matéria para relatar, quando
se tratar de vaga ou de substituicdo decorrente de impedimento temporario do

respectivo titular.

§4° Serao devolvidas ao Presidente do Conselho Deliberativo, para
redistribuicdo, as matérias em poder do membro de Conselho que, por razao

justificada, nao tiverem sido relatadas.

Art. 9° Os membros do Conselho Deliberativo, assim como, os respectivos
suplentes, indicados pela Patrocinadora, podem ser substituidos a qualquer
tempo, desde que a justificativa seja a necessidade de seus servigos junto a

Patrocinadora.

10
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Art. 10° Os mandatos dos membros do Conselho Deliberativo serao
prorrogados automaticamente, até a posse de seus sucessores, a qual devera
ocorrer dentro do prazo de até trinta (30) dias, contados do término dos

mandatos extintos.

Art. 11° A investidura nos cargos do Conselho Deliberativo far-se-a em reuniao

do colegiado, da qual sera lavrada a correspondente ata.

Capitulo IV

Das Reunides e do Funcionamento

Art. 12° O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente, uma vez por més,
e extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente, ou pela maioria

de seus membros ou, ainda, pela Patrocinadora.

§1° As convocagbes para reunides deverdo ser feitas com antecedéncia
minima de 8(oito) dias corridos para as ordinarias e de 3(trés) dias corridos

para as extraordinarias.

§2° As deliberagoes do Conselho Deliberativo serao tomadas por maioria de

votos, fixado em 4 (quatro) membros o quorum para a instalagéo de reunices.

§3° O presidente do Conselho Deliberativo tera o seu voto ordinario além do

de qualidade.

11
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§4° No caso de impedimento ou conflito de interesse, o membro do Conselho
Deliberativo devera se abster de votar a matéria e fazer constar em ata o

motivo pelo qual ndo podera deliberar sobre o assunto.

§5° A ordem dos trabalhos das reunies dar-se-a4 mediante pauta previamente

estabelecida, observados os prazos do paragrafo 1° deste artigo.

Art. 13°Cada reunido do Conselho Deliberativo sera objeto de ata
circunstanciada, assinada pelos membros presentes com direito a voto,

contendo o resumo dos assuntos tratados e as deliberagées adotadas.

Paragrafo unico - As atas deveréo ser elaboradas obedecendo a seguinte

forma:

1. O documento deve registrar, resumidamente, mas com clareza, as

ocorréncias e deliberagdes do colegiado nas reunides.

2. A ata nao apresenta paragrafos, devendo ser escrita seguidamente e sem

rasuras;
3. Na ata devem constar:
a.a natureza da reunido (se a sesséo € ordinaria ou extraordinaria);
b.a data e a hora da realizacdo: sala, andar, nimero do prédio, rua, cidade;
c.nome de quem preside a reuniao;
d.indicacao das pessoas presentes;

e.se tiver havido instrumento de convocagdo, como edital, carta, oficio,

circular etc., deve-se cita-lo;
f. texto: resumo dos fatos mais importantes da reuniao;

g.encerramento: (ex.: A sessao foi encerrada as ... horas”), identificando

quem lavrou a ata;

h.assinatura do Presidente, do secretario e dos membros presentes;

12
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i. os numeros deverdo ser grafados em numerais ordinarios e, a seguir,
entre parénteses por extenso;

j. a ata deve ser registrada no Cartério competente.

Art. 14° As reunides do Conselho Deliberativo serdo secretariadas por pessoa

especialmente designada para tal finalidade, a quem cabera:

|. Assegurar o apoio logistico necessario ao pleno funcionamento do
Conselho Deliberativo;

. Distribuir os expedientes e processos, conforme designagao do
relator, realizada pelo Presidente;

lll. Providenciar a elaboracgao de oficios, relatérios, atas das reunides e
demais atos pertinentes;

IV. Encaminhar aos Patrocinadores as proposigdes aprovadas pelo
Conselho Deliberativo que dependam de sua aquiescéncia,
acompanhados ou ndo de minutas, textos-sugestao ou estudos de sua
iniciativa;

V. Manter arquivo e ementario de assuntos de competéncia do Conselho
Deliberativo e discutidos em suas sessoes;

VI. Encaminhar aos membros do Conselho Deliberativo a convocagéo e
respectiva pauta das reunides;

VIl. Organizar a pauta e o cronograma de reunidées do Conselho
Deliberativo;

VIIl. Zelar pelo sigilo das informagdes relatadas nas reunides.

13
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Capitulo V

Dos Deveres dos Conselheiros

Art. 15°0Os membros do Conselho Deliberativo devem manter e promover
conduta permanentemente pautada por elevados padroes éticos e de
integridade, orientando-se pela defesa dos interesses do plano de beneficios,

dos participantes e assistidos devendo:

|. Participar das reunides, deliberar sobre os assuntos tratados e votar,
Il. Participar das atividades de competéncia do Conselho Deliberativo,
como 6rgao colegiado;

[ll. Solicitar a inclusdo de matéria em pauta, fundamentadamente;

IV. Propor ou requerer esclarecimentos necessarios a melhor
apreciacao e votagdo das matérias de competéncia do Conselho
Deliberativo;

V. Compor comissdes especiais ou grupos de trabalho;

VI. Relatar matérias, processos e expedientes, elaborando parecer
fundamentado e conclusivo;

VII. Desenvolver outras atividades atribuidas pelo presidente do

Conselho Deliberativo.

Capitulo VI

Da Competéncia do Presidente do Conselho Deliberativo

Art. 16°Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

|. Representar o colegiado, dirigir e coordenar suas atividades;

14
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Convocar e presidir as reunioes;
Convocar os suplentes e dar-lhes posse, nos termos do Estatuto;
Decidir as questdes de ordem;

Promulgar as resolugbes e deliberagdes oriundas do Conselho

Deliberativo;

Assinar a correspondéncia dirigida pelo Conselho Deliberativo ao
Conselho Fiscal, a Diretoria Executiva, aos Patrocinadores e aos

Participantes e Assistidos;

Colocar em discussdo e deliberagdo assuntos extra pauta, quando

revestidos de carater de urgéncia e relevancia;

Conceder ou solicitar vistas dos processos constantes da pauta ou extra
pauta;

Assinar as atas das reunides juntamente com o Secretario, expedientes e

pareceres;

Nomear relatores, dentre os membros do Conselho Deliberativo, para
emitir pareceres sobre matérias, processos e expedientes;
Representar o Conselho Deliberativo perante os Patrocinadores, quando

convocado;

Acolher  representagdo ou denuncia  positiva, devidamente
fundamentadas, contra membros dos o6rgdos de administracdo e
fiscalizagdo do ALEPEPREV, determinando a instauragcdo de processo
administrativo disciplinar, nos termos da lei, do Estatuto e deste

Regimento Interno.

Paragrafo Unico — Ao se encerrar o mandato dos membros do Conselho

Deliberativo, seu Presidente diligenciara para que seus membros devolvam ao

secretario do colegiado os processos que lhes tenham sido distribuidos.

15
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Capitulo VII

Das Disposi¢oes Finais

Art. 17° Os atos do Conselho Deliberativo poderéo ser por ele revistos, a

qualquer tempo, desde que justificada e fundamentadamente.

Art. 18° Este Regimento Interno podera ser modificado ou reformado, a

qualquer tempo, por deliberagéo do Conselho Deliberativo.
Art. 19° Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho Deliberativo.

Art. 20° Este Regimento Interno entrara em vigor na data de sua aprovagao

pelo Conselho Deliberativo.

16
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ANEXO | — DECLARAGAO

DECLARACAO

O subscritor da presente, Sr. (nome do membro indicado

pela Patrocinadora), (dados pessoais: ex. brasileiro, casado,

administrador de empresas, inscrito no CPF n° e RG n° - SSP/PE,
residente a Avenida , n° , apt® ___ Casa Caiada,
Municipio de Olinda — Estado de Pernambuco), DECLARA para os fins do § 3°
do artigo 35 da Lei Complementar n° 109/2001 e artigo 18 da Lei
Complementar n° 108/2001 que atende aos requisitos minimos para exercer o
cargo de membro do Conselho Deliberativo do ALEPEPREV.

Local, data

Nome/Assinatura

17
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ANEXO | - DECLARACAO

i
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DECLARAGAO

O subscritor da presente, Sr. (nome do candidato),

(dados pessoais: €x. brasileiro, casado, administrador de

empresas, inscrito no CPF n° e RG n° — SSP/PE, residente a Avenida

, n° , apt® Casa Caiada, Municipio de Olinda — Estado
de Pernambuco), DECLARA para os fins do § 3° do artigo 35 da Lei
Complementar n® 109/2001 e artigo 18 da Lei Complementar n° 108/2001 que

atende aos requisitos minimos para exercer o cargo de membro do Conselho
Deliberativo do ALEPEPREV.

Local, data

Nome/Assinatura
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